t‘Compartilhar U

o ORGANIZACOES EM DEFESA
conheCImento Abong DOS DIREITOS E BENS COMUNS

MOBILIZACAO DE RECURSOS PARA ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
Curso na modalidade Educacéao a Distancia — On-line
06 de abril até 10 de junho de 2015

A mobilizacdo e a captacéo de recursos de uma organizacao social, cultural ou ambiental deve ser realizada de forma planejada e
estruturada a fim de conseguir atingir os objetivos e conquistar a sustentabilidade dos programas, projetos e da causa que
defende. Apresentaremos as principais estratégias, atividades e técnicas para que uma organizagéo desenvolva um planejamento
estruturado em mobilizagdo de recursos, por meio de seus aliados e futuros parceiros.

Objetivo do curso: Contribuir para a formagado em mobilizac&o de recursos dentro de um contexto histoérico para representantes de
organizagdes da sociedade civil (OSC).

Carga horaria: 60 horas a distancia - EaD/online (em 9 semanas), com média de 6 horas de estudo/atividade por semana.
Vagas: 60
Perfil do publico: profissionais que atuam em organiza¢des da sociedade civil no campo da defesa de direitos e bens comuns.

Requisito: E necessario que o/a inscrito/a seja integrante da equipe de trabalho de organizacéo da sociedade civil (OSC). Sera aceita a inscricdo de uma
pessoa por organizagao da sociedade civil.
Conteudo Programatico: 1) A importancia da mobilizagcao de recursos financeiros, humanos e materiais para uma organizagdo da sociedade civil;
2) O Direcionamento Institucional e sua relacdo com a captacao: Visdo, Missao, Valores, Principios e Foco; 3) Os diversos potenciais doadores (fontes):
Empresas, Governos, Fundacoes, Individuos, Organizacdes Religiosas; 4) Planejamento de campanha de captacao: estratégias, ferramentas e taticas;
5) A definicdo das metas e as necessidades de diversificacdo de fontes e estratégias: Elaborag¢ao de projetos com e sem incentivos fiscais; Geragao de
renda para a instituicdo e para beneficiarios/as; Parceiras e redes (projetos consorciados); 6) Qual o perfil da equipe que devera implementar estas estratéqgi
e acdes? Qual o papel de cada um/a? e 7) A elaboragdo de um plano de mobilizag&o de recursos.

Inscricao e processo seletivo:

Para fazer sua inscricao, acesse: nttps://da google.com/Torms/c p1gL-tB KOrS Rd( DMK P3bcsdl-KOH [ oW
Até o dia 20 de MARCO de 2015.

A partir das inscrigdes, sera realizado um processo de selecdo, com base nos critérios pré-estabelecidos de equilibrio geografico, diversidade de porte
temas das OSC’s. O resultado da selecao sera divulgado em 26 de marco de 2015
Investimento: A formagao € gratuita e o selecionado/a deve assumir o compromisso de participacao e realizacao das atividades.
Qualquer duvida entre em contato através do e-mail: recursos.ead@abong.org.br
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https://docs.google.com/forms/d/1p1qL-tB_KQr9EVKdQ1zEpmSRvr2zP3bcsdl-KOHIfLk/viewform
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